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WSTEP

Organizacje pozarzadowe, sa trzecim sektorem, obok publicznego
i prywatnego, dziatajacym na rzecz dobra publicznego. Stanowia one bazg dla
rozwoju lokalnych spofeczno$ci poniewaz zrzeszaja najaktywniejszych
i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne mieszkancéw danego srodowiska.
Podejmuja one cenne dziatania dla dobra obywateli oraz integruja i aktywizuja
spotecznosé lokalna. Z tego wzgledu sg znakomitym uzupeinieniem dziatan
podejmowanych przez lokalne samorzady

1. Cele Programu

1. Cel glowny

Celem gtownym Programu jest budowanie, umacnianie i rozwijanie partnerstwa
pomiedzy samorzadem przemyskim a organizacjami pozarzadowymi oraz
zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spoteczne;j
w powiecie, poprawianie jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych.

2. Cele szczegolowe

Celami szczegotowymi wspotpracy jakie Powiat chee osiggnac sa m. in.:

a) upowszechnianie i popularyzowanie sportu wsrod dzieci i mtodziezy.

a) stworzenie dzieciom i mlodziezy warunkow do czynnego uczestnictwa
w roznych formach uprawiania sportu.

b) przeciwdziatanie zjawiskom patologicznym wsrod dzieci i mlodziezy
poprzez udzial w zawodach i zajeciach sportowo-rekreacyjnych.

¢) promowanie zdrowego, zdyscyplinowanego stylu zycia poprzez sport.

d) upowszechnianie turystyki jako formy wypoczynku.

e) promowanie naszego regionu.

f) podtrzymywanie  tradycji  historycznych, ludowych,  wartosci
humanistycznych, patriotycznych lokalnego srodowiska.

g) umozliwianie osobom 1 rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sa w stanie rozwiaza¢ poprzez wykorzystanie
wlasnych uprawnien, zasobow i mozliwosci.

h) udzielanie wsparcia psychologicznego oraz specjalistycznej pomocy
prawnej i socjalnej osobom i rodzinom dotknigtym problemem przemocy
w rodzinie.

i) aktywizacja spoteczna i zawodowa 0sob niepetnosprawnych, bezrobotnych
oraz niezaradnych zyciowo.



i) zwiekszenie wiedzy osob niepetnosprawnych na temat przystugujacych im
uprawnien oraz mozliwosci wsparcia.

k) organizowanie roznych form pomocy dla rodzin zastepczych.

) wsparcie dla usamodzielniajacych si¢ wychowankdw pieczy zastepeze.

m) prowadzenie domow pomocy spofecznej o zasiggu ponadgminnym.

n) podwyzszenie poziomu wiedzy wsrod lokalnej spofecznosci na temat
bezpieczenstwa i ochrony przeciwpozarowej.

0) zwiekszenie $wiadomosci prawnej spoteczenstwa.

11. Zasady wspoipracy.

Wspolpraca Powiatu Przemyskiego z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢
na zasadach; pomocniczo$ci, suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwe]
konkurencji i jawnoscl.

I11. Zakres przedmiotowy wspdlpracy oraz priorytetowe zadania publiczne.

Powiat Przemyski prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi, prowadzacymi na terenie powiatu dziatalnos¢ statutowg
w zakresie odpowiadajacym zadaniom powiatu.

Na rok 2016 jako priorytetowe zostaly okreslone zadania z nastgpujacych
obszarow:

1. Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego
a) organizowanie imprez artystyczno-kulturalnych o charakterze ponadlokalnym,

b) wspieranie wartosciowych przedsiewzie¢ o charakterze ponadlokalnym.

2. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

a) organizowanie imprez sportowych dla dzieci i mlodziezy ze szkot powiatu
w oparciu o Kalendarz Szkolnych Imprez Sportowych, tj. igrzyska mtodziezy
szkolnej, gimnazjada, licealiada.

b) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych dla srodowiska lokalnego.

3. Turystyki i krajoznawstwa

a) organizowanie przedsiewzie¢ turystyczno-krajoznawczych o charakterze
ponadlokalnym.



4. Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom znajdujgcym si¢
w trudnej sytuacji yciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i 0sob

a) organizowanie spotkan dla cztonkow organizacji pozarzadowych i organizacji

pozytku publicznego dziatajgcych w obszarze pomocy spoteczne] oraz

dziatajacych na rzecz wsparcia srodowisk 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin

na temat zakresu realizowanych zadan przez jednostki pomocy spofecznej,

b) kontynuowanie wspoltpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie m.in.:

~ pomocy w integracji ze S$rodowiskiem o0sob majgcych trudnosci
w przystosowaniu si¢ do zycia,

— prowadzenia i rozwoju infrastruktury domow pomocy spolecznej
o0 zasiegu ponadgminnym,

_ udzielania  informacji o prawach i uprawnieniach  0s0b
niepetnosprawnych,

_ dofinansowania ze $rodkéw PFRON sportu, kultury, rekreacji i turystyki
0sob niepetnosprawnych.

5. Dzialalnosci na rzecz 0séb niepetnosprawnych

a) wspélpraca z przedstawicielami organizacji pozarzadowych i organizacji
pozytku publicznego w ramach Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Osob
Niepelnosprawnych funkcjonujacej przy Staroscie Przemyskim,

b) wspolpraca ze Spoteczng Komisja w zakresie rozpatrywania wnioskow
o udzielenie dofinansowania osobom niepetnosprawnym do likwidacji barier

funkcjonalnych (architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych) ze
$rodkow PFRON.

6. Dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej 0s0b
zagrozonych wykluczeniem spofecznym.

Rozpropagowanie mozliwoéci wsparcia finansowego dla podmiotow w celu
likwidacji barier architektonicznych oraz 0sob fizycznych zrzeszonych
w organizacjach pozarzadowych, w zakresie mozliwosci ubiegania sig
o dofinansowanie w celu osiagniecia integracji i reintegracji spotecznej oraz
zawodowej 0sob niepetnosprawnych.

7. Wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej.
a) Wspotpraca w zakresic pomocy rodzinom zastgpczym w wywigzywaniu si¢
z powierzonych obowiazkow,



b) specjalistyczne poradnictwo poprzez organizowanie szkolen dla kandydatow
na rodziny zastepcze.

8. Porzgdku i bezpieczenstwa publicznego

a) Wspolpraca z Ochotniczymi Strazami Pozarnymi przy organizacji ¢wiczen
obronnych,

b) wspotpraca z Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej przy organizacji
konkursu plastycznego dla dzieci i mtodziezy oraz Turnieju Wiedzy Pozarniczej.

9. Ochrony i promocji zdrowia

a) pomoc w inicjowaniu i promowaniu dziatan profilaktycznych w srodowiskach
lokalnych,
b) wspieranie dziatan promujacych zdrowy styl zycia.

10. Udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszenie Swiadomosci
prawnej spoteczenstwa

a) prowadzenie punktéw nieodptatnej pomocy prawnej.

1V, Formy wspolpracy

Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego bedzie realizowana poprzez:

1. Powierzenie wykonania zadania publicznego po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert zgodnie z ustawa.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, na zasadach okreslonych w art.
19a tejze ustawy.

3. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania.

4. Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktéw prawa miejscowego,

5. Tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym,
ztozonych z  przedstawicieli organizacji  pozarzadowych, podmiotow



wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli wlasciwych organow
administracji publicznej.

6. Udzielanie przez Powiat wsparcia pozafinansowego dla organizacji
(oddelegowanie pracownikow, uzyczenie sprzetu, bezptatne wynajmowanie sali
itp.).

7. Otwarte spotkania przedstawicieli organizacji z przedstawicielami Powiatu,
koordynowanie dziatan, prowadzenie wspélnych przedsigwzig¢ (np. wspolne
organizowanie konferencji czy wspolpraca przy $wiadczeniu konkretnych ustug
na rzecz spotecznosci lokalnej).

8. Wspolne rozpoznawanie potrzeb spofecznosci lokalnej i wspolne planowanie
dziatan shuzacych zaspokajaniu potrzeb spotecznych.

9. Promowanie przez Powiat dziatalnosci organizacji i pomoc w tworzeniu jej
dobrego wizerunku.

10. Udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym starajacym  sig
o $rodki z innych Zrodet.

V. Okres realizacji programu

Roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi na 2016 r.
obowiazuje od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r. Zlecanie zadan
publicznych bedzie nie wezesniej niz po podjeciu uchwaty budzetowej na 2016r.

V1. Sposob realizacji prograniu

Bezposrednimi realizatorami Programu, stosownie do zakresu realizowanych
zadan sa wydzialy i jednostki organizacyjne Starostwa Powiatowego
w Przemyslu.

VIIL. Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

1. Kolejnos¢ prac nad przygotowaniem Programu:

a) przygotowanie przez wlasciwe merytorycznie wydziaty Starostwa i jednostki
organizacyjne Powiatu propozycji do projektu programu,



b) opracowanie projektu programu,

¢) skierowanie projektu programu wspotpracy do konsultacji z organizacjami,

d) skladanie przez organizacje pozarzadowe opinii dotyczacych projektu
programu,

e) analiza tych opinii i uwzglednienie ich w miar¢ mozliwosci,

f) przedtozenie projektu programu wspotpracy na posiedzeniu Zarzadu,

g) uchwalenie przez Rade Powiatu Przemyskiego programu wspoipracy
z organizacjami pozarzadowymi w 2016r. I zamieszczenie w Biuletynie
Informacji Publicznej.

VIII. Trvb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych _do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez
organizacje pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Powiat Przemyski
otwartych konkursow ofert.

|. Komisje konkursowg powotuje uchwala Zarzad Powiatu Przemyskiego,

najpozniej w ostatnim dniu skladania ofert.

Przewodniczacym komisji konkursowej jest osoba wyznaczona przez Zarzad

Powiatu Przemyskiego.

3. Komisja konkursowa ocenia merytorycznie oferty, ktore przeszly pozytywnie
weryfikacje formalna. Ocena merytoryczna polega na:

1) ocenie mozliwosci realizacji zadania przez oferenta;
2) sprawdzeniu oferty pod wzgledem rachunkowym.

5. Dla kazdej ocenianej oferty komisja konkursowa sporzadza karte oceny
merytorycznej, w ktorej wpisuje liczbg punktow przyznanych przez
poszczegolnych cztonkow komisji oraz zakres koniecznych zmian.

6. Z prac komisji konkursowej sporzadza sie protokot, ktory oglaszany jest
zgodnie z art. 13 ust. 3 ustawy.

[§e]

IX. Sposob oceny realizacji programui.

Zarzad Powiatu Przemyskiego przedlozy organowi stanowigcemu w ustawowym
terminie do dnia 30 kwietnia nastepnego roku sprawozdanie z realizacji programu
wspolpracy za rok poprzedni.

Sprawozdanie zawiera¢ bedzie informacje na temat ;

a) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadania
publicznego,



b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

¢) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego,

d) liczba uméw zawartych w trybie art. 19a ustawy,

e) liczba form wspolpracy pozafinansowej Powiatu z organizacjami
pozarzadowymi,

f) liczba projektow aktow normatywnych konsultowanych przez organizacje,

g) wysokosé srodkow finansowych przeznaczonych i wydatkowanych z budzetu
Powiatu na realizacje tych zadan.



