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Zaproszenie na szkolenie
w Przemyslu 4-6 lutego 2025

»,Lokalna Spotecznos$¢ gotowa na kryzys”
dwa i p6t dnia warsztatu - konkretne kompetencje

Szanowni Panstwo,

Jako Akademia Przywddztwa Humanitarnego Save the Children zapraszamy serdecznie
wszystkie osoby aktywne i zaangazowane w bezpieczenstwo i dobrostan spotecznosci na
warsztat ,Lokalna Spotecznos¢ gotowa na kryzys”.

Kim jesteSmy ?

Akademia Przywddztwa Humanitarnego - jest to inicjatywa edukacyjna obecna na catym
Swiecie. Od momentu eskalacji wojny w Ukraine znajdujemy sie tez w Polsce. Naszym
gtownym celem jest wzmacnianie kompetencji, wiedzy i umiejetnosci oséb reagujacych na
kryzysy i powigzanych z pomocg humanitarng. Zalezy nam szczegdlnie na wzmacnianiu
postaw liderskich i przygotowaniu spotecznosci lokalnych na wystepowanie ewentualnych
kryzysow w przysztosci.

O czym jest nasz projekt?

Nasz projekt szkoleniowy, dotyczy przygotowania na ewentualne kryzysy oséb ze
spotecznosci lokalnych w wojewddztwach podkarpackim, lubelskim i podlaskim.
Proponujemy skondensowany trzydniowy warsztat potgczony z symulacjg, ktdéry daje
osobom uczestniczagcym solidng podstawe do reagowania na kryzys w przyszfosci, a takze
pozwala uczestnikom i uczestniczkg poznac sie i zintegrowac, co w razie potrzeby utatwi
wspotprace w przysztosci. Program i cele warsztatu znajduja sie ponizej.

Prowadzgcy warsztaty to osoby doswiadczone w pracy humanitarnej oraz w pracy z
réznorodnymi grupami, co zapewnia profesjonalny poziom warsztatu i mozliwo$é wymiany
wiedzy i doswiadczen.

Kogo zapraszamy?
Zapraszamy serdecznie:



e Osoby z Urzedu Wojewddzkiego oraz z lokalnych samorzadéw odpowiedzialne za
zarzgdzanie kryzysowe, polityki spoteczne i pomoc spoteczng

e Osoby z Ochotniczej Strazy Pozarnej i zawodowej Strazy Pozarnej

® Osoby z Kot Gospodyn Wiejskich

e Osoby z lokalnych organizacji pozarzgdowych - fundacji, stowarzyszen, inicjatyw
aktywistycznych

* Przedstawicieli i przedstawicielki lokalnego biznesu.

Warsztat jest skierowany do oséb, ktére w momencie kryzysu humanitarnego musza
wspotpracowacd, dobrze sie rozumied i integrowac swoje dziatania.

Jaki jest program i cele szkolenia?
Cel gtéwny:

. Uczestnicy i uczestniczki warsztatu sg lepiej przygotowani na przyszte kryzysy i
wyzwania humanitarne w Polsce, szczegdlnie zwigzane z mozliwg eskalacja wojny w
Ukrainie oraz kryzysem uchodzczym.

Cele szczegotowe:

. Uczestnicy i uczestniczki rozumiejg podstawowe zasady i standardy udzielania
pomocy humanitarnej oraz sg $wiadomi, ze nieodpowiednia pomoc moze zaszkodzic.

. Uczestnicy i uczestniczki rozumiejg podstawowe zasady koordynacji oraz jej znaczenie
w czasie kryzysu humanitarnego.

. Osoby uczestniczagce rozumiejg zasady formowania sie zespotu oraz pracy w
zespotach podczas kryzysow.

. Osoby uczestniczgce zdobywajg i utrwalajg wiedze w praktyce podczas symulacji.

Program ramowy warsztatu Lokalna Spotecznos¢ gotowa na kryzys
(planujemy przerwy kawowe i obiady ok. 12 lub 12.30)

Dzien 1. godziny 8.00 - 16.00 zagadnienia Praca w kryzysach teoria i praktyka

Przywitanie i rozpoczecie szkolenia.

Uruchomienie doswiadczen z pracy w kryzysie.

Cykl zarzadzania kryzysem - czyli wprowadzenie do pracy w kryzysach humanitarnych -
praktyka i wspdlna praca.

Przerwa

Wprowadzenie do pracy w kryzysach - Podstawowy Standard Humanitarny i jak to sie
przektada dziatania w warunkach Polskich? - analiza, przyktady praktyczne.

Przerwa Obiadowa



Praca w kryzysach - Koordynacja dziatan. Jak budowac sie¢ sprawnej wspétpracy jak sie
wspdlnie koordynowac. Jak korzysta¢ ze wspdlnych zasobdéw spotecznosci?

Przerwa

Koordynacja dziatar. Cwiczenia praktyczne, analiza i dyskusja.

Podsumowanie dnia.

Dzien 2. godziny 8.00 - 16.00 zagadnienia Zarzadzanie odpowiedzialnoscig, zespotem i
réznorodnymi potrzebami - teoria i praktyka.

Rozpoczecie dnia 2.
Odpowiedzialnos¢ za wptyw na osoby, ktérym pomagamy. Jak zarzadza¢ réznorodnymi
potrzebami w sytuacji kryzysowej. Cwiczenia i refleksje. Praktyczne przyktady.

Przerwa
Zespot w Kryzysie. Budowanie Zespotu i zarzgdzanie nim.
Rodzaje liderstwa i przywddztwa w czasie kryzysu. - Cwiczenia, dyskusje, teoria.

Obiad

Praca z zespotem cigg dalszy.

Zarzadzanie ludZmi w kryzysie a zagrozenie wypaleniem i Zespotem Stresu Pourazowego.
Przerwa

Podsumowanie dwdch dni i krétkie wprowadzenie do dnia 3.

Dzien 3. 8.00 - 14.00 praktyczna praca w symulacji oraz analiza i wnioski.

Rozpoczecie szkolenia i wprowadzenie symulacji.

Praca grup w czasie symulacji.

Zakonczenie symulacji - omdwienie catosci wydarzenia, analiza i wnioski na przysztosé.
Podsumowanie catego szkolenia.

Zakonczenie i rozdanie certyfikatow.

ZAPISY:

Kiedy spotykamy sie w Przemyslu i jak sie zapisac?

Szkolenie w Przemyslu odbedzie sie w dniach 04-05-06 lutego 2025 (trzeci dzien trwa krécej,
maksymalnie do godziny 14:00)

Prosimy wypetnic link do zapisow

Przemysl: https://forms.office.com/e/X4wvxkU1th

Bedziemy sie kontaktowac i powiemy o doktadnym miejscu szkolenia.
Zapisy trwajg do 28 stycznia.



https://forms.office.com/e/X4wvxkU1th

Kontakt do organizatoréw?
Prosimy o kontakt mailowy do:

Kacper.Rynio@savethechildren.org
Katarzyna.Bryczkowska@savethechildren.org
lub telefoniczny: + 48 608 48 68 64



